
 

CHARGÉ-E DE MISSION JUNIOR (CDD 1 AN À 80 %) 
 
 
Porté par la Fondation Isabelle Hafen, l’Observatoire latin de l’enfance et de la jeunesse a démarré 
ses activités en 2022. Sa mission principale consiste à documenter et suivre l’évolution de la situation 
des enfants et des jeunes ainsi que des politiques publiques qui les concernent avec pour ambition 
de renforcer les droits de l’enfant et d’anticiper les développements futurs. 
 
Mission  
 
En tant que chargé-e de mission, vous contribuez à la réalisation des projets de recherche 
scientifique, de vulgarisation et de diffusion du savoir dans les domaines couverts par l’Observatoire. 
 
Vos tâches consisteront à : 

› Participer aux projets d’études actuels sur le Leaving Care, les séparations parentales 
conflictuelles et l’harmonisation des statistiques en protection de l’enfant 

› Soutenir la communication et la diffusion des savoirs et des actualités dans le domaine 
enfance et jeunesse au travers des outils de communication numériques (site web, 
Newsletter, réseaux sociaux)  

› Participer à l’organisation d’une journée d’étude intercantonale, d’ateliers thématiques et de 
webinaires  

› Contribuer à la vie de l’Observatoire et effectuer diverses tâches à la demande de la direction  
 

Profil recherché 

› Master récent en sciences sociales, droits de l’enfant, politiques publiques ou dans un 
domaine équivalent 

› Intérêt pour les politiques publiques et les domaines de la protection, de la promotion et de la 
participation de l’enfant 

› Sens analytique et excellentes capacités de synthèse et de rédaction  

› De langue maternelle française avec de bonnes connaissances d’allemand et d’anglais 

› Capacité à travailler de manière autonome et en équipe  

› Esprit d’initiative et d’entraide, ouverture et flexibilité 
 

Nous offrons  

› Un travail varié et stimulant au sein d’une petite équipe bienveillante et collaborative   

› La possibilité de contribuer au développement des activités d’une jeune structure 
intercantonale  

› Des prestations sociales intéressantes et une flexibilité dans l’organisation du temps de travail 
 
 
Lieu de travail : Lausanne avec possibilités de télétravail  
Entrée en fonction : dès le 1er avril 2025 ou à convenir 
Délai de postulation : 12 février 2025. Entretiens prévus le 19 février 2025 
 
Nous nous réjouissons d’ores et déjà de recevoir votre dossier de candidature complet (CV, lettre de 
motivation, certificats et diplômes) à liliane.galley@olej.ch. Les candidatures incomplètes ne seront pas 
prises en considération. 
 


